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УЗБЕКИСТОН ДАВЛАТ ХОРЕОГРАФИЯ АКАДЕМИЯСИ 
КЕНГАШИ ТУГРИСИДА НИЗОМ

1. У мумий коидалар
1.1. Узбекистон давлат хореография академияси (бундан буен матнда академия 
деб юритилади) фаолиятининг асосий масалаларини куриб чикиш учуй ректор 
раислигида кенгаш ташкил этилади ва унинг йигилишларини олиб боради.
1.2. Илмий кенгаш уз фаолиятини “Узбекистон давлат хореография академияси 
кенгаши Низом” асосида, конунийлик, бошкарув ва коллегиалликни 
марказлаштириш тамойиллари асосида амалга оширади.
1.3. Кенгашнинг асосий вазифаси -  академия жамоаси саъй-харакатларини 
куйидаги масалаларни бажаришга каратилган фаолиятини бирлаштириш 
хисобланади. Хусусан,

-  кадрлар тайёрлаш Миллий дастурини амалга ошириш, замонавий 
педагогик технология ва ахборот технологиялари асосида юкори сифатли 
бакалавр ва магистрлар тайёрлашни таъминлаш;

-  Олий таълимнинг давлат таълим стандарта ва малака талаблари 
даражасида мукаммал билим, малака, куникмаларга эга булган профессионал 
мутахассислар тайёрлашга йуналтиришдан иборат.

2. Академия Кенгаши:
-  кадрлар тайёрлаш миллий дастурига мувофик давлат таълим 

стандартлари, малака талаблари укув режалар ва дастурларнинг катъий 
бажарилишини куриб чикади хамда устувор масалалар буйича тавсия ва 
топширикларни белгилайди;

-  факультетнинг укув, илмий-тадкикот, ижодий, маънавий-маърифий ва 
тарбиявий ишлар тугрисидаги, кабул комиссиясининг кабул натижалари х,амда 
Республика хореографияга ихтисослаштирилган мактаб-интернат тугрисидаги 
хисоботлар, шунингдек, маркетинг хизматининг халк хужалигида битирувчи 
мутахассисларга булган эхтиёж, буюртмачи ташкилотлар билан х,амкорлик 
алокалари тугрисидаги хдсоботни эшитади хамда тегишли карор кабул килади;

-  илмий-тадкикот, маънавий-маърифий ва тарбиявий ишларнинг режалари 
ижроси, профессор-укитувчилар таркибининг малака ошириш ва кайта тайёрлаш 
масалаларини мухокама килади хамда тегишли карор кабул килади;



-  академия ривожланишининг йиллик ва истикболли режаларини 
тасдиклайди, моддий техник таъминот ва молиявий-хужалик фаолияти 
натижаларини мухокама килади хамда тегишли карор кабул килади;

-  факультет ва кафедраларни очиш, тугатиш, узгартириш шунингдек, 
маркетинг хизматлари таклифларини хисобга олган холда янги бакалавриат ва 
магистратура мутахассисликлари буйича кадрлар тайёрлашни йулга куйиш ёки 
тухтатиш билан боглик масалалар буйича карор кабул килади;

-  “Олий таълим муассасаларига педагог ходимларини танлов асосида ишга 
кабул килиш тартиби тугрисида”ги Низомга мувофик профессор-укитувчилар 
лавозимларини эгаллаш учун танловлар утказади;

-  профессор, доцент илмий унвонини олишга интилаётган 
изланувчиларнинг хужжатларини куриб чикади ва белгиланган тартибда илмий 
унвонга Узбекистон Республикаси Олий Аттестация Комиссиясига такдим этади;

-  академия талабалари хамда профессор-укитувчиларнинг инглиз тилини 
билишини таъминлаш ва компьютер технологиялари, интернетдан фойдалана 
олишлари буйича таянч куникмаларни шакллантириш масалаларини мухокама 
килади ва чора-тадбирлар белгилайди;

-  таълим жараёнининг укув адабиётлари билан таъминланганлигини, янги 
авлод дарслик ва укув кулланмалари, шунингдек, инновацион таълим 
технологияларини куллашга асосланган укув-услубий мажмуаларни тайёрлаш ва 
нашр этиш масалаларини мухокама килади;

-  стажёр-тадкикотчи-изланувчи, таянч докторантура ва докторантураларга 
номзодларни тавсия этади, уларнинг шахсий режалари ва диссертатсиялари 
мавзуларини тасдиклайди;

-  щтидорли талабалар ва ёш педагок ходимлар таркибидан номзодларни 
“Эл-юрт умиди” жамгармаси оркали хорижий олий таълим муассасаларида иш 
урганиш хамда малака оширишга тавсия этади;

-  академия иктидорли талабалари ва стажёр-тадкикотчи-изланувчилари 
сафидан Узбекистон Республикаси Президента Давлат стипендиясига ва номли 
Давлат стипендиялар танловида иштирок этадиган номзодларни тавсия этади;

-  асосий буюртмачи ташкилот, корхона ва муассасалар билан корпоратив 
хамкорликни ривожлантириш, моддий техник базани мустахкамлаш хамда 
талабаларнинг малакавий амалиёти самарадорлигини ошириш масал аларини 
мухокама килади ва уларни яхшилаш буйича тавсиялар ишлаб чикади;

-  институт талабалари ва ходимларининг техника хавфсизлиги ва мехцат 
мухофазасини такомиллаштириш буйича тадбирларни белгилайди.
2.1. Кенгаш академия ваколатига кирадиган ва коллегиал мухокама этшпни талаб 
киладиган хар кандай масалани куриб чикиш хукукига эга.



3. Кенгаш таркиби:
3.1. Кенгаш таркибига академия ректори (раис), проректорлар, булим 
бошликлари, жамоатчилик ташкилотлари вакиллири, факултет декани, кафедра 
мудирлари хдмда академиянинг етакчи профессор-укитувчиларидан вакиллар 
киради.
3.2 Кенгаш таркиби академия ректорининг буйруги билан тасдикданади. Маълум 
еабабларга кура кенгаш таркибидан чикканлар урнига, янги аъзолар сайланади 
ёки урнатилган тартибда таркибга кушилади.

Изох: Вазирлик топшириклари дамда жорий ишлар заруриятидан келиб чиккан 
холда кенгаш йигилиши кун тартибига ректор курсатмасига биноан тегишли 
узгартириш ва кушимчалар киритилиши мумкин.
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